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SISSEJUHATUS

Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskooli (Olustvere TMK) arengukava aastateks 2009 — 2013 on
koostatud tulenevalt KutseGppeasutuse seaduse ja teiste digusaktide nduetest, kusjuures aluseks on
voetud Vabariigi Valitsuse poolt 14.07.2005.a kinnitatud Eesti kutseharidusstisteemi arengukavas 2005
- 2008 toodud pdhieesmargid ja Ulesanded ning Kutseharduse visioonist 2015, mille kohaselt
,Kutseharidus on Eesti haridusstisteemi integreeritud osa, mis lahtub Eesti Ghiskonna, té6andja ja
Oppija vajadustest. Kutseharidus on hinnatud, selle kattesaadavus tagatud ning l0petajad leiavad oma
ettevalmistusele vastava rakenduse to6turul®.

Arengukava koostamisel on samuti I&htutud Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi poolt
koostatud T66jou vajaduse prognoosist aastani 2011, Elukestva Oppe strateegia 2005 — 2008
muudatustest, Elukeskkonna arendamise rakenduskava prioriteetse suuna ,Hariduse infrastruktuuri
arendamisest”, Viljandimaa Maakonnaplaneeringust 2005-2010, Eesti Kutsehariduse Strateegiast
aastateks 2009-2013 koostamise ettepanekutest Vabariigi Valitsusele ning Olustvere TMK senistest
kooli arengusuundadest 2006 — 2010 aastate 2006 — 2007 aasta taitmise anallusist.

Arengukavas on toodud Ulevaade kooli ja Umbritseva keskkonna hetkeseisust koos sellest tuleneva
SWOT analliGisiga. Sonastatud on kooli missioon ja visioon ning vélja on toodud pdhivaértused.
Arengukava méaératleb kooli tahtsamad tegevusvaldkonnad, samuti eesmérgid ning meetmed nende
saavutamiseks.

Arengukavas késitletakse Oppetdd kvaliteedi tdusu tagamiseks rakendatavaid abindusid koolis
tervikuna, riigi poolt finantseeritavate dppekohtade taotlemist vaadeldaval perioodil ning téiskasvanute
tdiend- ja Umberdppe arendamist lahiaastatel. Téhtsal kohal on arengukavas tegevuste ja ressursside
vajaduse hindamine dppekeskkonna kaasajastamiseks ning dpilaste ja tdotajate t66- ja olmetingimuste
kaasaja nduetele vastavusse viimiseks. Samuti kooli tegevust toetavate struktuuriiksuste
(turismikeskus, sédkla, dppetalu) areng.

Arengukavas on toodud olulisemad meetmed ja kavandatavad tulemused koolielu koigi tdhtsamate
valdkondade osas. Tapsed tegevusplaanid koos labiviimise tdhtaegade ja vastutajate ning vajalike
ressursside &ratoomisega koostatakse vaadeldava perioodi aastate 16ikes eraldi.

ANDMED OPPEASUTUSE KOHTA

Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskool

Olustvere School of Service and Rural Economics
Registrikood: 70002555

Aadress: Mitri 4, Olustvere 70401 Viljandimaa
E-post: kool@olustvere.edu.ee

Kodulehekiilg: http://olustvere.edu.ee

Direktor: Amold Pastak / Tel 43 74 290

Asedirektor: Riho Kala / Tel 513 3703

Oppeosakonna juhataja: Janika Kivistik / Tel 43 74 244




1. KOOLI ULDISELOOMUSTUS JA JUHTIMISSTRUKTUUR

Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskool asub Kesk-Eestis Pdhja-Viljandimaal Suure - Jaani vallas,
Olustveres. Kool alustas oma tegevust 1914 aastal Kdo mdbisas Korgemajérgulise
Alampdllutéékoolina, mis 1917 aastal muudeti pdllutdokeskkooliks. 1920 aastal jatkas kool tegevust
Olustveres Eesti Aleksandri Pdllutddkeskkooli nime all. Erinevate nimede all on kool tegutsenud
tdnaseni. Pdllumajandusliku kallakuga koolist on t&naseks saanud Haridus- ja Teadusministeeriumi
poolt hallatav kutsedppeasutus, kellele kuulub ka Baltikumi kdige téiuslikumalt sailinud moisakompleks
oma 29 ehitise ja rajatisega. Kooli pdhitegevuseks on pakkuda pohikooli- ja glimnaasiumijargset
kutsedpet ning tdiend- ning imberdpet taiskasvanutele.

Oppekavariihmad:

e Pdllumajandus ja loomakasvatus
Majutamine ja toitlustamine
Toiduainetetd6tlus ja tootmine
Reisimine, turism ja vaba aja veetmine
Sekretéri- ja ametnikut66
Tarbekunst ja oskuskasitdo

Koolil on vélja kujunenud kaks péhilist spetsialiseerumise valdkonda: maamajandus ja teenindus. Oisu
Toiduainetetddstuse Kooli litmisega Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskooliga 2006 aastal liitus
nimetatutele toiduainete td6tlemise Gppekavarihm. Kaesoleval ajal areneb kool ihendades nimetatud
kolm valdkonda (htseks toiduainete ahelaks alates tooraine tootmisest, jatkates tddtlemise ja
toiduvalmistamise ning l6petades teenindusega.

Pohitegevust toetavateks tegevusteks on raamatukogu kasutus, toitlustus, majutus, pollumajandus ja
turismialane tegevus, hoonete majandamine.

Koolil on oma dppetalu, mis moodustati 1994. aastal Olustvere Sohvoostehnikumi reorganiseerimise
kéigus. Kooli omandis on maad ca 507,39 ha. Lisaks kasutab dppetalu renditud pdllumaad ca 329 ha.

Kool teeb koostd0d vaga erinevate sotsiaalsete partneritega ning koolil on arvukalt koostoopartnereid
tuntud firmade ja nende Eestis paiknevate esinduste néol. Koostdéds toimub Oppekavade
kaasajastamine, dpetajate taiendkoolitus ja tdokeskkonnas stazeerimine, dpilaste ettevotte praktika ning
dppemateriaalse baasi uuendamine.

Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskool on Kutseoppeasutuste Kvaliteediauhinna voitja
2007.a.



KOOLI NOUKOGU

Opilasomavalitsus Oppendukogu
""""" DIREKTOR
fremmemmnnnn e S , Direktori asetaitia, Oppeosakonna Raamatukogu Majandusosakonna Turismikeskuse Séokla-
Juhtkond ja kantselei Oppetalu juhataja juhataja juhataja juhataja juhataja Oppetoostuse
: E juhataja
Pea- Projekti- Kantselei - —
raamatu- ja juhataja Oppemeistrid Oppeosakonna Bibliograaf Elektrik Muuseumi Kokad
pidaja arejﬂg;JS' sekretar juhataja
_— Tallimees Erialade — Teenindajad Oppetdostuse
Raamatu- Kasitac- koordinaatorid Kaidujuht tootajad
pidaja, meistrid
kassapidaja
Haljastustolised Opetajad
Koristajad Kokk Koristajad
Pargiaednik Haridustehnoloog Kojamees Koristaja
Sigala juhataja Opilaskodu Remonditdéline
kasvatajad
Sigalatoslised Opilaskodu
korrapidajad




2. OLUSTVERE TEENINDUS- JA MAAMAJANDUSKOOLI VISIOON, MISSIOON JA
POHIVAARTUSED

Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskooli juhtkond koostd6s t6étajate ning koostéGpartneritega on
loonud visiooni, missiooni ja véartused lahtudes kooli pikaajalisest edukast tegevusest ning sellest
juhindutakse oma igapaevat6os.

Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskooli missiooniks on pakkuda kaasaegset ka kvaliteetset
kutsealast koolitust  teeninduse, toiduainete tGGtlemise, péarandtehnoloogia ja maamajanduse
valdkonnas.

Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskooli visioon on:

2013 aastaks toimib Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskool kui kompetentsikeskus, mis pakub
erinevatele sihtgruppidele koolitust, ndustamist ning erialast oskusteavet avatud ja loovas
opikeskkonnas koostdds sotsiaalsete partneritega ning lahtub keskkonnasobraliku ja jatkusuutliku
majandamise pohimdtetest.

Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskooli vaartused:

= Avatus: koostédvalmidus, valmisolek suhtlemiseks, atraktiivsus,
paindlikkus

= Areng: valmisolek elukestvaks Oppeks, jatkusuutlikkus, innovatiivsus

= Aktiivsus: ettevotlikkus, motiveeritus, aktiivne osavott kooli arengus

= Ausus: vastutustundlikkus, kohusetundlikkus. eetilisus



3. UMBRITSEVA KESKKONNA JA HETKEOLUKORRA ANALUUS

3.1 VABARIIGI TASAND

Pollumajanduse valdkonnas on kool Uks vaheseid Eestis, kes nimetatud valdkonnas korraldab nii
tasemedpet kui ka téiskasvanute koolitust. Taimekasvatuse, samuti osaliselt loomakasvatuse alast
koolitust  pakub Olustvere TMK ainsana terves vabariigis. Samuti on kool ainuke Eestis, kus
valmistatakse ette piimatoodete tehnoloogia ning jookide tehnoloogia spetsialiste toiduainete
tehnoloogia dppesuunal.

Pollumajandusministeeriumi ja Haridus- ja Teadusministeeriumi vahel on sdlmitud koostdokokkulepe
aastateks 2004-2008, milles margitakse, et ministeeriumid teevad koostédd pdllumajandusliku tootmise
valdkonnas t66j0u ettevalmistamisel ja kutsealase koolituse edendamisel.

3.2 MAAKONNA TASAND

. Viljandi maakonnaplaneering aastateks 2005 —2010:

1. Viljandi maakonnaplaneeringus aastateks 2005 — 2010 on mérgitud hariduse osa strateegilise
kavandamise visioonina:

Igale inimesele kéttesaadav, tema vaimseid ja fllsilisi eeldusi arvestav ja arendav, terviklikku isiksust
kujundav konkurentsivdimeline haridus ning voimalused pidevoppeks.

Selleks on pistitatud jargmised kutsedpetust puudutavad eesmargid:

1. Kutsedppeasutuste vork on korrastatud.
2. Maakonnas on heal tasemel taiskasvanute koolitus, mis vdimaldab nii taseme-, taiend-
kui ka vabahariduslikku koolitust

Eesmarkide saavutamise strateegiana ndeb maakonnaplaneering ette:

e Kujundada vélja kaasaegse Opikeskkonnaga, kvalifitseeritud td6tajaskonnaga optimaalne
kutseharidusasutuste vork.

e Tagada hariduslike erivajadustega lastele noustamisteenus ning dppimisvoimalused
kutseharidusasutustes, rakendades tugisusteeme.

e Ennetada kutsekoolidest véljalangemist, vahendada végivalda koolis. Tugevdada koost6od
kohaliku omavalitsuse, kooli ja kodu vahel.

e Arendada valja arengundustamissisteem.

e Luua voimalused kutsedppeks erineva vdimekusega ning haridusega Opilastele, sealhulgas
erivajadustega Oppuritele.

e Laiendada kutsendustamist tldhariduskoolides. Luua uldhariduskoolide Opilastele vdimalused
eelkutsedppeks.

o Tagada koigile Opilastele voimalused isikut arendavaks tegevuseks tundidevélisel ajal

Viljandi maakonnas on 2 Haridus- ja Teadusminsiteeriumi poolt hallatavat kutsedppeasutust: Olustvere
Teenindus- ja Maamajanduskool ning Viljandi Uhendatud Kutsekeskkool ning rakenduskorgharidust
pakkuv TU Viljandi Kultuuriakadeemia ning Mainori Korgkool.



2. Viljandi maakonnaplaneeringus aastateks 2005 — 2010 on mérgitud kultuuri osa strateegilise
kavandamise visioonina:

Euroopa kultuuriruumis aktiivselt osalev, kultuuritraditsioonidele, kodanikualgatusele ja Uhistegevusele,
tugevatele kultuuri- ning haridusasutustele tuginev rahvakultuuri séilitav ja arendav maakond

Selleks on pustitatud jargmised Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskooli puudutavad eesmérgid:
1. Sailinud ja arenev kultuuripérand

Eesmarkide saavutamise strateegiana ndeb maakonnaplaneering ette:

Mdisakoolide ja kirikute remondi regulaarne toetamine.

Kaitsealuste mdisaparkide korrastamise regulaarne toetamine.

Piirkonna ajaloo ning kultuuripérandi tutvustamise lulitamine péhikooli dppeprogrammidesse.

Pérandtehnoloogiate erialadppe kéivitamine Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskoolis
Parandtehnoloogiate rakendamise propageerimine

Il. Suure-Jaani valla arengukava:

Votmevaldkond 1: Sotsiaal-majanduslikku tommet omava aja- ja kultuuturilooliselt tuntud
turvalise elukeskkonna véljaarendamine valdkond 1.1 Haridus all:
e Toiduainete tehnoloogia dppekorpuse hoonete ehitamine Olustvere TMK juurde
o Olustvere Pdhikooli hoone remont (katus ja fassaad) ja klassiruumide ning abiruumide remont
ja kaasajastamine koostdds Olustvere TMK-ga
¢ Olustvere TMK hoonete ja pargi renoveerimisele ja korrastamisele kaasaaitamine
e Olustvere TMK kujundamine (leeestiliseks rahvusvaheliselt aktsepteeritud kutsedppe- ja
taiendkoolituskeskuseks

Votmevaldkond 2: Valla majandusliku arenguvaru kasutuselevotmine ettevotluskeskkonna
ligimeelitavuse suurendamiseks valdkond 2.1 Ettevotluskeskkonna areng all
o Olustvere TMK baasil pakutakse efektiivset, ettevdtjate vajadusi arvestavat taiendkoolitust

3.3 KOOLIS OPETATAVATE KUTSEALADE MAJANDUSVALDKONDADE ARENGUSUUNDADE
KIRJELDUS

Po6llumajandus ja loomakasvatus

Pollumajanduslik ettevotlus on olnud labi aegade Eesti elanikkonna jaoks oluline tegevusvaldkond ja
sissetulekuallikas. Pdllumajandussektori majanduslik olukord on viimaste aastate majandusnéitajate
pohjal valdkonniti paranenud, selle olulisemaks teguriks on otsetoetuste ja maaelu arengutoetuste
kasvust tingitud pdllumajandustootjate omafinantseerimise suutlikkuse kasv.

Pollumajanduslikus maakasutuses on oluline koht teraviljakasvatusel, mis p6hiliselt toodab séddavilja
kohalikule loomakasvatusele. Samas mitmekesistab maakasutust kartuli, tehniliste kultuuride ning puu-
ja kodgivilja kasvatamine. Seoses bioenergeetika arenguga ning loomasddda senisest suurema
vajadusega kasvab ndudlus teraviljatootmise jérele.

Loomakasvatuses on tahtsuselt teisel kohal sealiha tootmine. Sealiha tootmisel ja tdétlemisel on
pikaajalised traditsioonid ning selle tarbimine pUsib aastate I0ikes stabiilselt korgeimana.
(Péllumajandusministeeriumi valitsemisala arengukava 2009-2012)



Maijutus ja toitlustamine
Turismimajanduse positiivsed véljavaated loovad head tingimused arengule. Oodata on ndudluse ja ka
pakkumise suurenemist, mistottu to6jouvajadus sektoris kasvab lahiaastatel markimisvéaarselt.

Tanu valiskilastajate (sealhulgas eelkdige G6bivate turistide) arvu suurenemisele ning Eesti elanike
elatustaseme tousule on sektor arenenud viimastel aastatel stabiilselt kiires tempos.. Eesti
majandusareng ning elatustaseme tdus toetavad Eesti elanike siseturismi. See toob kaasa
lisandvaartuse ning t66hdive suurenemise sektoris. Aastaks 2011 on tegevusalas oodata ligikaudu 6,1
tuhande tokoha lisandumist. Vanuse t6ttu on prognoosiperioodi jooksul oodata vahemalt 2 tuhande
inimese lahkumist sektorist.

(Tbdjou vajaduse prognoos aastani 2011)

Toiduainetetddtlus ja tootmine

Toiduainetet66stus on (ks olulisemaid toédstusharusid Eestis nii tootmise kui ka ekspordi seisukohalt,
mis annab 2% Eesti sisemajanduse koguproduktist ning 5% kogu ekspordist. Naiteks 2005.a. [0pus
to6tas 4% hdivatutest (15-74 aastased) toiduainetetddstuses. Toodtlevast tddstusest annab
toiduaintetodstus Eestis olulise osa 17% ning kolmandiku sellest moodustavad piimatooted, jargnevad
joogid ja lihatooted.

(Péllumajandusminsiteeriumi valitsemiasala arengukava 2009-2012)

Eesti Té0jouvajaduse prognoosi kohaselt vaheneb lahiaastatel toiduainete ja jookide tootmises
linttdliste osakaal ning suureneb vajadus spetsialistide (néiteks tehnoloogide, meistrite) ning
oskussptsialistide jarele

(Tbdjou vajaduse prognoos aastani 2011)

Reisimine, turism ja vaba aja veetmine

Turismimajandust on soosinud transpordivéimaluste parenemine ja reisimise odavnemine, samuti ka
Euroopa Liiduga litumine (Eesti teadvustamine uue sihtkohana, piiritiletuse lihtsustumine). Jarjepidevalt
on kasvanud reisiteenuste eksporditulud, suurenenud hotellide ja restoranide ning neis hdivatud
inimeste arv. Ténu sellele on suurenenud ka sektoris loodav lisandvéartus. Kogu haru téotajaskonna
suurenemisega touseb ka kdigi ametialade tbétajate arv. KoOige enam kasvab teenindus- ja
muUgitdotajate arv.

(Tbdjou vajaduse prognoos aastani 2011)

Maailma Turismiorganisatsiooni (UNWTO) prognoosi kohaselt kasvab 66bimisega valisreiside arv kogu
maailmas 763 miljonilt 2004. aastal 1,006 miljardini 2010. Euroopa riikidesse tehtud reiside arv kasvab
415 miljonilt 2004. aastal 527 miljonini 2010. aastal.

(Eesti Riiklik Turismiarengukava 2007 — 2013 tééversioon)

Tarbekunst ja oskuskéasit6o

Rahvuskultuuri missiooniks on, et iga jargnev sugupdlv leiaks uuenevas sotsiaalses kontekstis
parimuskultuuri ja omakultuurilise tegevuse juurde oma isikupérase tee. Selleks on oluline luua
voimalusi kultuuriprotsessides osalemiseks.

(Kultuuriministeeriumi arengukavast)



3.4 KOOLI HETKEOLUKORD

Eelpoolnimetatud 6ppevaldkondades viidi 2007 aastal oppet66d I&bi pdllumajanduse ja loomakasvatuse
valdkonnas pohihariduse baasil pdllumajanduse ja loodusmajanduse erialadel; majutamise ja
toitlustamise valdkonnas pdhihariduse baasil koka erialal ning keskhariduse baasil toitlustusteenindaja
erialal; toiduaineteté6tlemise ja tootmise valdkonnas nii pdhihariduse kui ka keskhariduse baasil
toiduainete tehnoloogia erialal; reisimise, turismi ja vaba aja veetmise valdkonnas pohihariduse baasil
maaturismi teeninduse ning keskhariduse baasil turismikorralduse erialal; sekretari- ja ametnikut6o
valdkonnas keskhariduse baasil sekretaritdd erialal ning tarbekunsti ja oskuskésitéd valdkonnas on
planeeritud esimene vastuvott 2008 aasta stigisel keskhariduse baasil rahvusliku tekstiili erialal.

Pohikooli- ja glimnaasiumijargses dppes Oppijate arv on viimastel aastatel olnud enam-vahem stabiilne,
vaatamata uldisele dppijate arvu véhenemisele vabariigis. Sellest annab Ulevaate tabel 1.

Aasta 2003 2004 2005 2006 2007

Opilaste arv 338 376 364 404 452

Tabel 1. Pdhikooli- ja giimnaasiumijérgses oppes Opilaste arv aastate Idikes

Opilaste hinnag koolile on olnud valdavalt positiivne. Tagasisidet kiisitakse Sppetegevuse, vaba aja
veetmise, olmetingimuste ning suhete kohta kaaslaste ja 6petajatega. Pohjenduseks, miks kool meeldib
on toodud, et siit saab hea hariduse, siin on toredad Opetajad ja Opilased ning keskkond on hea,
koolimaja puhas ja looduskaunis koht. Opilaste hinnagust annab ulevaate joonis 1.
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Joonis 1. Opilaste hinnang koolile

Taiskasvanute taiend- ja imberdppes osalejate arv ning rahaline maht on viimastel aastatel kasvanud.
Taiskasvanute koolitusel osalejate arvust ning rahalisest mahust annab Ulevaate tabel 2.

Aasta 2004 2005 2006 2007
Koolitusel 288 190 453 517

osalejate arv

Koolituse 613 418 krooni | 503 854 krooni | 465 846 krooni | 589 914 krooni
rahaline maht

Tabel 2. Taiskasvanute koolituse rahaline maht ja osalejate arv 2004 -

2007
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Koolis on kokku 01.04.2008 seisuga 70 t66tajat. Personal on olnud véaga pisiv. Tootajatest 24 on
otseselt seotud pedagoogilise tegevusega (Opetajad, kutsedpetajad, erialakoordinaatorid,
Oppeosakonna juhataja, Oppetalu juhataja, direktor), 3 inimest on dppe-abi personal ning 40 inimest
to6tab Oppetalus ja muudes Uksustes (raamatukogu, s6dkla, Opilaskodu, turismikeskus).
Pedagoogilistest toétajatest on 3 metoodikut, 10 vanemdpetajat, 7 pedagoogi ning 3 noorempedagoogi.
Praktilise tegevuse juhendamise l&bi on koik tddtajad seotud praktikaga Opikeskkonnas. Lisaks
pohikohaga Opetajatele viivad dppetegevust 1abi kiilalislektorid-praktikud.

Oppetalu loodi 1994.aastal  kooli osana,  kuid toimib isemajandava Uksusena. Oppetalu
peaeesmargiks on pisida kaasaegsete tehnoloogiate ja seadmetega varustatud ning korge
tootmiskultuuriga praktilise véljadppe keskusena. Eesmargist tulenevad dppetalu Ulesanded:
o Opilaste praktiline véljadpe
erialadpetajate enesetéiendamine
pdllumajandustootjate taiendkoolitus
maamajandusliku huvihariduse voimaldamine
kdrge tootmistaseme saavutamine
o koostdd teadusasutustega, koolidega, ettevotetega jne.

Oppetalu téddes osalevad Gpilased oma koolisisese praktika raames, kevadised ja suvised pollutodd
(mullaharimine, vaetamine, taimekaitsetd6d) on suuresti dpilaste teha. Oppetalu kasutuses olev haritav
maa koos rendimaadega kokku ca 507,39 ha.

Kasvatatakse teravilja (talinisu ja talirukis, oder, suvinisu, kaer), rapsi ja kartulit. Oppetalu hooldada on
ka 7 ha suurune park ja kollektsioonaed. Oppetalul on sigala 550 seaga, 12 hobust, kitsed ja lambad
ning mesilaspered

Oppetalu ei jaa kdrvale teadustegevusest - koos Eesti Maavilieluse Instituudiga on rajatud
mahekilvikorra katse, kus uuritakse mullaomaduste ja saagikvaliteedi — muutumist erinevate
viljelusviiside kasutamisel; tihe koostdd toimub ka Pollumajandusuuringute Keskusega

Olustvere Turismikeskus (Olustvere Mdis) toimib kooli isemajandava iiksusena. Ulesandeks on méisa
majandamine ja korrastamine ning teenuste (turismikeskus, muuseum, toitlustamine, majutamine, peo-,
stindmus- ja seminariteenindus) pakkumine mdisas. Turismikeskus on kooli toitlustuse ning turismi
valdkonnas dppijatele dppepraktika kohaks. Kooli tahtsamate Urituste korrladamiseks kasutatakse
mdisa peahoonet.

Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskooli ning Suure-Jaani valla halduses olev raamatukogu asub
kooli ruumides ning teenindab kooli dpilasi, t66tajaid, pohikooli dpilasi ning valla elanikke. Fondis on ca
24 000 raamatut. Suure osa sellest moodustavad Olustvere TMK &pikud, dppematerjalid ja auvised.
Kasutatakse arvutiprogrammi RIKS ja Riks-portaal, toimub e-laenutus. Raamatukogus on Wifi leviala.

Kooli dppemateriaalsesse baasi ei ole 1990 aastate 16pus ja 2000 aastate esimeses pooles suuri
investeeringuid olnud voimalik teha. 2006.a. eraldati Haridus- ja Teadusministeeriumi kaudu riigi
lisaeelarvest, 15 milionit krooni Oppetalu kaasajastamiseks. 2008.a. sai kool Norra
Finantsmehhanismidest koos Eesti poolse osalusega 22 miljonit krooni mdisakompleksis olevate talli
ning viinavabriku renoveerimiseks ja kohandamiseks késitdokodadeks.

Kool vajab hadasti uut opilaskodu ning toiduainete tehnoloogia opetamiseks praktilise véljadppe baasi

koos seadmetega ning reisimise, turismi ja vaba aja valdkonna Opetamiseks majutuse praktilise
véljadppe baasi koos sisustusega. Samuti vajab renoveerimist kooli peahoone. Suur potentsiaal
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turismi-, toitlustuse ning rahvusliku ké&sitdd ning parandkultuuri seisukohalt on moisakompleksi
véljaarendamine ning selle vdimaluste kasutamine.

Kooli dpilased on edukalt esinenud vabariiklikel Kinnivoistlustel, Noortaluniku vdistlustel, koka eriala
konkurssidel. Saanud auhinnalisi kohti teenindajatele, sekretéridele korraldatud vdistlustel. Mitmed
opilased on saanud nimelisi stipendiume. 2008.a. sooritasid koka erialal koik l6petajad, pdllumajanduse
erialal 94,4% ning sekretéri erialal eksamile minejatest 100% ka kutseeksami.

Kool on kutseeksamikeskuseks toitlustuse ning pdllumajanduse valdkonnas. Samuti on koolil
kogemused Opipoisikoolituse (t66kohapbhise Oppe) ning kutsedppe pohikoolis ja gimnaasiumis
[abiviimisel.

Olustvere TMK on Lduna — Eesti kutsedppeasutuste koostd6vorgustiku ks lige ning osales thise
arengukava valjatéotamisel ning on sdlmitud Louna-Eesti kutsedppeasutuste ja maavalitsuste vahel
koos6olepe. Koostoovorgustikus on Uhiselt vélja tootatud erialade arengukavad Louna-Eesti regioonis
ning méératletud Gppekavariihmade jaotus kooliti. Koolil on koostd6kokkulepped ka mitmete teiste
koolidega véljastpoolt Lduna-Eesti piirkonda naiteks TU Pamu kolledZiga ning Lééne-Viru
Rakenduskargkooliga. Piirkonnas lisaks veel ka TU Viljandi Kultuuriakadeemiaga.

3.5 SWOT

1. Tugevused: 2. Norkused:

o Ajalugu, traditsioonid ja positiivne maine e Kaasaja nduetele vastava dpilaskodu

e Professionaalsed dpetajad ja puudumine
oppijakeskne koolitus looduskaunis kohas e Toiduainete tehnoloogia erialade

o Kaasaegsed praktikabaasid praktilise véljadppebaasi puudumine
pollumajanduse, turisminduse ja e Kooli ja Opetatavate erialade
toitlustuse valdkonnas ja praktilise ebapiisav tutvustamine
valjabppe suur osakaal o Kulalislektorite liiga suur osakaal

e Saavutatud ks juhtivaid positsioone o Tobulesannete jaotus ebaihtlane
pollumajanduse oppevaldkonnas e Pohikohaga Opetajate vahesus
vabariigis

e 2007.a. Kutsedppeasutuste
Kvaliteediauhinna voitmine

¢ Koolitusvaldkonnad katavad toiduahela
(kasvatamine, t66tlemine,
toiduvalmistamine ja teenindamine)

e Hea koostd6 kohaliku omavalitsuse,
maavalitsuse ja riigiasutuste ning
ettevotjatega
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3. Voimalused:

o Koostdd tihendamine piirkonna koolidega,
Louna-Eesti piirkonna koostddvorgustiku
teiste kutsedppeasutustega, piirkonna
dldhariduskoolidega, Suure- Jaani vallas
asuva Lahmuse Kooliga

o Opilaste tugististeemide rakendamine

o Uusimate 6ppemetoodikate rakendamine
ja parem karjaériplaneerimine

o Kompetentsikeskusena tddtamine
maamajanduse, teeninduse, toiduainete
tehnoloogia ning parandtehnoloogia
valdkonnas

o Lisa aasta riigieksamiteks valmistumisel

e Moisakompleksi tdhusam kasutamine
Oppetdos ja koolile omatulu teenimises

o Kutseeksamikeskusena to6tamine
toitlustuse ja pollumajanduse valdkonnas

3.6 KOOLIGA SEOTUD HUVIGRUPID

4. Ohud:

Opilaste arvu jatkuv vahenemine
Opilaste nérk tase sisseastumisel
Opilaste vahene motiveeritus

Mitmete erialade dubleeritus riigi ja
maakonna tasandil

Maapiirkonnas asuvate
kutsedppeasutuste eripéra ja taiendavate
vajaduste jatkuv eiramine, mis muudab
kooli vorreldes linnas asuvate
kutsedppeasutustega véhem
konkurentsivoimelisemaks

Oma tegevuses arendab kool koostddd erinevate huvigruppidega. Ulevaate tahtsamatest
huvigruppidest, nende esindajatest ja huvidest annab tabel 3.

Huvigrupp Esindaja Huvi Suunatud tegevus
Riik Haridus- ja Teadusministeerium; Riikliku kutsehariduspoliitika Aruandlus, osalemine poliitika
Pdllumajnadusministeerium elluvimine véljatdétamises, osalemine riiklike
Viljandi Maavalitsus, teised Oppekavade valjatootamises
riigiasutused
Uldsus Kohalikud omavalitsused, To6turul Koostd0 vabade to6kohtade
uhiskondlikud organisatsioonid, konkurentsivimelised taitmisel ja elukeskkonna
meedia, lapsevanemad koolilopetanud, vabade kujundamisel
tdOkohtade taitmine;
kohaliku elu edendamine
maapiirkonnas,
kultuuripdrandi ja
traditsioonide kaitse,
tutvustamine
Teised koolid  Uldhariduskoolid, teised Omavaheline koost66 Eelkutsedppe labimise voimaluse
kutsedppeasutused. Louna- pakkumine, kutsedppeasutustes
Eesti koostd6vorgustikus; dppimisvoimaluste tutvustamine;
Olustvere TMK-ga sama koostd0 Opetatavate erialade
valdkonna 6petust pakkuvad arendamisel, erialade
teised kutsedppeasutused ja mittedubleerimisel, personali
kutsekorgkoolid; Eesti kasutamisel; erivajadustega
Maadlikool, Viljandi Oppijatele tegevuse pakkumine
Kultuuriakadeemia, Parnu késitdokodades
Kolledz, Lahmuse Kool
Tdédandjad Ettevotjad, tddandjate To6turul toime tulevad Koolitusvajaduse véljaselgitamine,
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Kooli opilased

Kooli personal

thendused

Opilasomavalitsus, teised
Opilaste organisatsioonid

Oppenéukogu, eriala

sobivate kutseoskuste- ja
isikuomadustega tddtajad

Kaasaegne ja turvaline
opikeskkond, hea
ettevalmistus tooturul
konkureerimiseks
Kaasaegne ning motiveeriv

koordinaatorid, struktuuritiksuste td6keskkond, majandusliku

juhid

kindlustatuse kasv

koostdd oppekavade loomisel ja
arendamisel; kompetentsikeskuse
loomine téiskasvanute taiend- ja
Umberdppeks

Oppetdd labiviimise ning &ppetddd
toetavate tegevuste parendamine,
vaba aja veetmise voimaluste
parandamine

Rahulolu kisitluste labiviimine,
personali ettepanekute ja ootustega
arvestamine, dpetajate
taiendkoolituse korraldamine ja
kvalifikatsiooni tdstmise toetamine

Tabel 3. Kooli tegevusega seotud tahtsamad huvigrupid, nende huvid ja esindajad
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4. KOOLI ARENGUSUUNDADE 2006 - 2010 AASTATE 2006 — 2007 TAITMISE ANALUUS

Olustvere TMK seniste arengusuundade 2006 — 2010 muutmine on tingitud muutustest imbritsevas
keskkonnas ning Euroopa Liidu Struktuuritoetuste 2007 — 2013 kasutamise vimalustest.

Arengusuundade 2006 — 2010 aastate 2006 — 2007 kooli poolt seatud eesmarkide ja tahtsamate
Ulesannete taitmisest on olulisemad saavutused:

1. Kool andis voimaluse Oppida soovijatel ning tagas kvaliteetse Oppe arengukavas ettenéhtud
Oppekavarihmades:  pdllumajandus ja loomakasvatus, majutamine ja toitlustamine,
toiduainetetd6tius ja tootmine, sekretéri- ja ametnikutd, reisimine, turism ja vaba aja veetmine,
tarbekunst ja oskuskasitod

2. Pollumajanduse Oppevaldkonnas oli kool Uks juhtivamaid kutseppeasutusi vabariigis 3.
Oppetalule soetati 15 miljoni krooni eest pdllumajanduse dppevaldkonna tehnikat tagades sellega
kaasaegse praktiliseks valjadppeks dppebaasi olemasolu koolis )

4. Vabariigi Valitsuse 2.martsi 2006 aasta korraldusega liideti Olustvere TMK-ga endine Oisu
Toiduainetetdostuse Kool. Kaesoleval hetkel on Qisu Toiduainetetddstuse Kooli liitmine Olusvere
TMK-ga jdudnud I6pule. Oisus asunud kinnisvara on enampakkumisel vodrandatud.

5. Aastatel 2006 — 2007 suurenes koolis labiviidud taiskasvanute koolituse kursusel osalejate arv
ning rahaline maht

6. Kooli hallata olevas mdisakompleksi jaoks valmisid muinsuskaitse eritingimused ning ehituslik
projektdokumentatsioon moisa endise viinavabriku ning talli hoonete renoveerimiseks ning
kohandamiseks kasitdokodadeks

7. Kooli hallata olevas mdisakompleksis olevate mdisa endise viinavabriku ning talli hoonete
renoveerimiseks sai kool projektiga ,Olustvere mdisakompleksi kui arhidektuurimélestise sailitaine
ja kasutusvdimaluste laiendamine® toetust Norra Finantsmehhanismidest

8. Valmisid ehituslikud projektid koolile uue dpilaskodu ning toiduainete tehnoloogia dppevaldkonna
praktilise véljadppe baasi, oppetddstuse, ehitamiseks

9. 2006 aastal sai kool tunnustuse Kutsedppeasutuste Kvaliteediauhinna konkursil eduka
osalemise eest

10. 2007 aastal oli kool Kutsedppeasutuste Kvaliteediauhinna konkursi voitja
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5. STRATEEGILISED EESMARGID TULEMUSVALDKONNITI

OLUSTVERE TEENINDUS- JA MAAMAJANDUSKOOLI POHIEESMARK ON:

Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskool toimib kui kompetentsikeskus, mis pakub erinevatele
sihtgruppidele koolitust, ndustamist ning erialast oskusteavet avatud ja loovas Gpikeskkonnas koostd6s
sotsiaalsete partneritega ning l&htub keskkonnasdbraliku ja jatkusuutliku majandamise pohimotetest

Sellest tulenevad:
5.1 ULDEESMARGID
| Eesmark

Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskool toimib kompetentsikeskusena maamajanduse,
teeninduse, toiduainete tehnoloogia ning parandtehnoloogia valdkonnas

Meetmed

1. Kooli baasil arendada valja kompetentsikeskus maamajanduse, teeninduse, toiduainete tehnoloogia
ning parandkultuuri valdkonnas

2. Kompetentsikeskus toetab piirkonna/regiooni ettevotjaid, téiskasvanute koolituskursustel osalejaid
ning koolis Oppijaid teaduspdhise informatsiooniga maamajanduse, toiduainete tehnoloogia ja
teeninduse valdkonnas

3. Kompetentsikeskus pakub erialast, ettevotlusalast ning Oppimisalast ndustamist piirkonnas
soovijatele maamajanduse, teeninduse, toiduainete tehnoloogia ning parandtehnoloogia valdkonnas

4,  Koostéd  Pdllumajandusuuringute  Keskusega, Jogeva  Sordiaretusjaamaga,  Eesti
Maaviljelusinstituudiga, Eesti Maadlikooliga

Indikaatorid

1. Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskooli baasil on vélja arendatud toimiv kompetentsikeskus 2013
aasta 10puks, kus on vdimalus teadusuuringute I&biviimiseks maamajanduse ning toiduainete
tehnoloogia valdkonnas ja erialase, ettevotlusalase ning Oppimisalase ndustamise saamiseks koolis
Opetatavatel erialadel

Il Eesmark

Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskoolis on tagatud tasemedppes oppimisvoimalused
teeninduse-, toiduainete tehnoloogia, parandtehnoloogia ja maamajanduse valdkonnas koolis
Opetatavatel erialadel

Meetmed
1. Kdrvuti kutsekeskharidust andvate dpperiihmadega rakendatakse diferentseeritud dpet
pohihariduse baasil dppima asunutele
2. E - dpe on kooli dppeprotsessi tavaliseks koostisosaks. Luuakse voimalus l&bida teatud
dppemooduleid e-Oppena.
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3. Koolis dpetatavatel erialadel avatakse opperihmi kutsedppeks pohikoolis erialade
tutvustamiseks ning populariseerimiseks. Toimub kutsedpe glimnaasiumis ning on
laiendatud t66kohapdhise Gppe voimalusi

4. Erinevates Oppevaldkondades avatakse uute erialade dppegruppe tuginedes vabariigi ja
piirkonna vajadustele

5. Oppijatele on tagatud voimalus dppida vajadusel individuaaldppegraafiku alusel

Indikaatorid

1. Onloodud ja rakendatud E-kursusi dppetdds ning kursuste arvu on suurendatud igal aastal
vahemalt 2-3 kursuse vorra.

2. Kooli e-0ppe arengukava aastateks 2008 — 2013 on kooli arengukava lahutamatu osa

3. lgal dppeaastal on 1&bi viidud kutsedpet pohikoolis véi glimnaasiumis voimaluse korral vahemalt
2 koolis Opetataval erialal

4. |gal Oppeaastal kéivitatakse vahemalt ks td6kohapdhise dppe Gppegrupp

5. Regulaarselt on vélja toétatud ja juurutatud uusi Oppekavu ning on avatud uute erialade
Oppegruppe tuginedes vabariigi ja piirkonna vajadustele

Ill Eesmark

Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskool pakub laialdasi taiend- ja Gmberoppe voimalusi
taiskasvanutele eelkdige maamajanduse, toiduainete tehnoloogia, péarandtehnoloogia ja
teeninduse valdkonnas ning huviharidust soovijatele

Meetmed

1. Laiendatakse tdiend- ja imberdppe voimalusi:
a. pakkudes uusi spetsialiseerumismooduleid
b. kursusi olemasolevate teadmiste ja oskuste stivendamiseks, mille l&bimine annab v6imaluse
taotleda kdrgemat kutsekvalifikatsiooni taset
c. Oppelepingudpe, mis voimaldab koolitada tapselt selliste oskustega to6tajat, nagu
td0andjal vaja laheb
d. imberdpe, arvestades maksimaalselt dppija varasemaid omandatud oskusi

2. Taiendkoolituste korraldamine I&bi E — dppe

Indikaatorid

1. Téiend- ja Umberdppe mahtude suurendamine vahemalt 50 % vérreldes 2007.a. mahtudega 2013.a.
I6puks uute koolituspakkumiste koostamise, miigi ja l&biviimisega oma kooli poolt pakutavate
koolitusvaldkondade piires

2. Taiskasvanute koolituskursustel osalejate tagasiside on positiivne

5.2.1 OPPETOOGA SEOTUD TEGEVUSED

| Alaeesmark

Olustvere  Teenindus- ja Maamajanduskoolis  oppinutel on  kvaliteetsed ja
kvalifikatsiooninduetele vastavad teadmised

17



Meetmed

1. Oppekavade pidev kaasajastamine

2. Praktiline t60 ja praktika toetab erialateadmiste ja oskuste omandamist

3. Arendada personali ning dpilaste infotehnoloogilisi padevusi vastavalt e - dppe vajadustele
4. Raamatukogu pidev kaasajastamine

5. Labiloogivoimelise, kvalifitseeritud ja erialaselt hinnatud personali olemasolu

6. Rahulolukisitluste I&biviimine koolis

Indikaatorid

1. Koolis dpetatavate erialade Oppekavad on vastavuses kutsestandardite nouetel pohinevate riiklike
Oppekavadega

2. Kooli praktikandid ja l6petajad on ettevétete poolt oodatud/ndutud. Kdik ettevdtted, kus dpilased on
praktikal, on tunnustatud praktikaettevotted ning koolis Oppijad kasutavad aktiivselt praktikakohana ka
kooli  struktuuriiksusi  (Gppetalu, turismikeskus, moisakompleks, sd6kla, Oppetootmine).
Praktikaettevotetega on loodud 3-poolsed lepingud ning kooli esindajad on kilastanud igal dppeaastal
vahemalt 75 % Opilaste ettevottepraktika kohtades

3. Oppedokumentatsioon on vastavuses digusaktidega ja kooli dppekorralduseeskirjale

4. Kutsehariduslikud Iopueksamid on Ghitatatud kutseeksamiga nendel kutsealadel, kus see on voimalik
ning 75% lopetajatest sooritab edukalt kutseeksami kutsealadel, kus see on voimalik

5. On loodud osalise tédajaga haridustehnoloogi ametikoht ning koik 6ppeklassid on varustatud KT
vahenditega 2013 aasta I6puks. Kooli personal ning 0ppijad oskavad kasutada e-Gppe voimalusi ning
nende kasutuses olevad arvutid on kaasaegsed

6. Kooli dppemateriaalset baasi on arendatud lahtudes 6ppekavades toodud nduetele ja Oppe sisule
ning seda on uuendatud vastavalt voimalustele regulaarselt ning selle uuendamiseks on kasutatud
2012. a. [6puks 120 milj. krooni

7. Raamatukogu Oppekirjanduse, Oppematerjalide ja perioodikaga varustamiseks on kulutatud igal
aastal vahendeid séltuvalt kooli véimalustest. Raamatukogus olevad arvutid ning kasutatav tarkvara on
kaasaegsed. Raamatukogu kasutajad on rahul pakutava teenusega.

8. Kooli pohikohaga Opetajate kvalifikatsioon vastab kvalifikatsiooninduetele, iga pohikohaga Opetaja
osaleb erialasel ja/vdi kutsepedagoogilisel taiendkoolitusel 40 tundi aastas; on kéivitatud toimiv
personali tdienduskoolituse susteem ning on koostatud iga aastane personali koolituse kava,
magistridppe on l&binud 2013 aasta 16puks 3-5 kooli t66tajat

9. Kooli personalist osaleb erialaliitude ning riiklike dppekavade véljatddtamise tddgruppides véhemalt 3
to6tajat ning vdhemalt 2 kutsedpetajat osalevad (taiendava tegevusena) ka ettevotjate ndustamises.
Praktikajuhendajad tulevad toime kaasaegse erialase tehnika késitlemisega ning nende teadmised on
vastavuses pedagoogiliste nduetega

10. Oppijate rahulolukusitluste tulemused on positiivsed
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Il Alaeesmérk
Sisseastuajate ja Iopetajate arv on tasakaalus ning kooli 6ppekohad on taidetud vastavalt RKT-le
Meetmed

1. Toimub iga aastane dppijate vastuvott vastavalt planeeritud dppevaldkonna dppekohtadele (tabel 4).

Oppekavariihma oppekohad 2008 2009 2010 2011
P6llumajandus ja loomakasvatus 130 130 125 125
Majutamine ja toitlustamine 72 80 80 80
Toiduainete toostus ja tootmine 55 35 35 35
Reisimine, turism ja vabaaja veetmine 60 60 70 70
Sekretéri ja ametnikutdo 15 15 25 25
Tarbekunst ja oskuskasitdo 5 30 50 50

Tabel 4. Planeeritavad dppekohad 6ppevaldkondade Idikes

2. Sidemete hoidmine ning koostd6 tegemine vahemalt péhihariduse baasil 6ppijate vanematega
3. Pidev ja sustemaatiline t66 kooli Opilastega

Indikaatorid

1. RKT pdhiste dppekohtade taituvus on igal aastal vahemalt 90%

2. Pohihariduse baasil 6ppima asunud opilaste vanemad on kursis koolis toimuvaga ning oma lapse
Oppeedukusega

3. Norgast Oppeedukusest ja distsipliinist tulenev véljalangevus ei Uleta 6ppeaastas 10% Oppijate
Uldarvust 2011 aasta I6puks

Ill Alaesesmark

Kooli oppepraktikabaasid (6ppetalu (sh kooliaed, park ja mesila), turismikeskus - Olustvere mois
(sh majutusruumid), so6kla ja toiduainete 6ppetédstus on efektiivse majandamise ja korge
téokultuuriga praktikakohad

Meetmed

1. Oppebaaside eesmark on plisida kaasaegsete tehnoloogiate ja seadmetega varustatud ning kdrge
tootmiskultuuriga praktilise véljadppe keskustena, kus koolis Oppijad sooritavad regulaarselt oma
koolisisest praktikat.

2. Kooli dppetalu on kooli ks osa, mis toimib isemajandava iiksusena. Oppetalu Glesandeks on olla
Opilastele  praktilise véljadppe baasiks, pakkuda erialadpetajatele enesetdiendamise ning
pdllumajandustootjatele taienduskoolituse voimalusi, véimaldada maamajanduslikku huviharidust ning
teha koostddd teadusasutuste, koolide ja ettevotetega.

3. Turismikeskus — Olustvere mdis on kooli ks osa. Mdisa ilesandeks on olla dpilastele eelkdige
praktilise véljadppe baasiks reisimise, turismi ja vaba aja veetmise ning majutuse ja toitlustuse
Oppekavarihmas. Mbisa baasil arendatakse vélja erinevad teemakojad ning koostatakse mdisa
kompleksi arengukava, mis on kooli arengukava (ks osa.

4. Kool kasutab toetusfondide vahendeid oppijatele vélispraktika voimaluste loomiseks
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Indikaatorid

1. On loodud Gpikeskkonnas toimuva praktika juhendid sdltuvalt dppevaldkonna vdimalustest ning neid
kaasajastatakse regulaarselt, toimub koostd0 praktikaettevotetega. Kooli 6ppepraktikabaaside personali
ametikohustustesse on lisatud Opilaste juhendamise ndue ning seda t66l6iku tasustatakse.
Juhendajatele on voimaldatud praktikajuhendajate koolituse labimine

2. Oppebaaside kaasajastamiseks on investeeritud igal aastal vastavalt tekkivatele vajadustele

3. Oppetalu toimib iseseisva ja isemajandava kooli Uksusena ning selle tehnika kaasajastamiseks on
investeeritud 2009 - 2013 aastal vahemalt 15 miljonit krooni Euroopa Regionaalarengufondi toetust.
Oppetalu tdéddes osalevad pdllumajanduse ja loomakasvatuse Oppekavarihma Opilased oma
koolisisese praktika raames pidevalt. Erialadpetajad on osalenud regulaarselt Oppetalu poolt
pakutavatel enesetdiendamise ning pdllumajandustootjad téienduskoolituse voimalustel. Oppetalu
osaleb igal aastal vahemalt 10 erineva taiskasvanutele moeldud koolituskursuse korraldamisel koolis.
Oppetalu  teeb  teadustegevuse  eesmargil  koostédéd  Eesti  Maavilieluse  Instituudi,
Péllumajandusuuringute Keskuse, koolide ja ettevotetega.

4. Olustvere mdisakompleksi arengukava on valmis 2009 aasta maiks. Mdisa hooned ning seal
pakutavad tegevused on praktikakohaks toitlustuse ja majutuse ning reisimise, turismi- ja vaba aja
veetmise ning tarbekunsti ja oskuskasitod dppekavariihmas dppijatele. 2012 aasta 16puks toimib mdis
erinevate teemakodadena ning on kasutuses mdisa peahoone, viinavabrik, tall, magasiait, sepikoda,
kaevumaja, nuumhérgade tall, meierei. Kasutuselevotuks on taotletud toetust Ettevotluse Arendamise
Sihtasutusest, Norra Finantsmehhanismidest ning teistest fondidest. Kompleksis asuvaid
késitdokodasid kasutavad piirkonna tldhariduskoolides dppijad ning Lahmuse Kool

5. Koolis dppijatele, kes seda on soovinud, on voimaldatud valispraktikal osalemine kasutades selleks
erinevate toetuste voimalusi (néiteks Leonardo da Vinci programm)

IV Alaeesmark

Karjaarinbustamine toetab Oppijate suundumist t6dturule ning erialaste dpingute jatkamist
jargmistel tasemetel (rakenduskorgharidus, akadeemiline kérgharidus)

Meetmed

1. Karjaérindustamise dppemooduli loomine dppekavadesse

2. Koostddkokkulepete sdlmimine kdrgkoolidega Olustvere TMK I6petajatele dpingute jatkamiseks
soodustingimustel

Indikaaorid

1. On loodud karjaarindustamise moodul dppekavades 2009 aasta I6puks ning koik l6pukursustel
Oppijad labivad selle

2. On sOlmitud koostd6kokkulepped véhemalt 2 korgkooliga Olustvere TMK I8petajate dpingute
jatkamiseks soodustingimustel
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5.2.2 OPPETOOD TOETAVAD TEGEVUSED

V Alaeesmark

Enesehindamine, koost66l ning partnerlusel péhinevad suhted tagavad kooli arengu ning maine

Meetmed

1.

©w

Sisehindamise labi viimine seaduses ettendhtud korras ning kool osaleb Kutsedppeasutuste
Kvaliteediauhinna konkursil. Sisehindamise ning Kvaliteediauhinna konkursi tagasisidet
arvestatakse kooli t66 paremustamisel.

Erinevate kisitluste labi viimine Oppijate, kooli Iopetanute, kooli l6petanute tddandjate ning
teiste sotsiaalsete partnerite seas nende rahulolu kohta koolist saadud teadmiste ja oskustega.
RahulolukUsitluste tulemusi kasutatakse kooli t60 paremustamisel

Kooli avatuse tagamine ning koostd0 teiste kutsedppeasutuste ning sotsiaalsete partneritega
Kooli tuntuse ning positiivse maine tagamine ja hoidmine

Indikaatorid

1.

Sisehindamise raportid on esitatud digusaktides ettendhtud korras, vdhemalt (le aasta on
osaletud Kutsedppeasutuste Kvaliteediauhinna konkursil. Tagasisideraportites ~ saadud
tagasisidet on kasutatud kooli t60 paremustamisel

lgal aastal on viidud labi 1 kusitlus koolis Oppijatele 1 |0petajatele ning igalt taiskasvanute
koolituskursuselt kogutakse tagasisidet koolituse kohta. Kisitluste tulemusi on kasutatud kooli
00 paremustamisel

lgal Oppeaastal on kool tutvustanud ennast 75% piirkonna dldhariduskoolidele ning igal
Oppeaastal on kool osalenud véhemalt 2 erialasel/haridusmessil, dpilaste teeninduspaevadel.
Igal aastal on koolis korraldatud vahemalt 2 kooli tutvustavat dritust.

Piirkonna koolidest 50% kasutab moisakompleksis olevaid muuseume ja késitédkodasid
Oppetdd labivimisel ning moisakompleksi kilastab igal aastal vahemalt 6000 turisti.
Maisakompleksi baasil on valja arendatud teemakojad:

a) mdisa peahoones on eksponeeritud vene antiikkmddbli kollektsioon, linnutopiste ekspositsioon
ning hoonet kasutatakse koolituste, Urituste, seminaride, konverentside Iabiviimiseks.

b) endises viinavabrikus asuvad keraamika- ja klaasikoda, maalimis- ja meisterdamisruumid,
naituseruumid. Hoones asuvaid ruume kasutatakse tarbekunsti ja oskusksitdd dppekavarihmas
Oppijate praktikakohana ning Grituste labiviimisel

c) talli hoones asuvad V.Luha puuhobuste kollektsioon ning koduloomade farm. Ruume
kasutatakse majutuse ja toitlustuse, reisimise, turismi ja vabaajaveetmise ning pdllunduse ja
loomakasvatuse dppekavariihmas dppijate praktikakohana

d) nuumhérgade tallis asub puidutédkoda ning restaureeritakse vana mééblit. Ruume kasutatakse
tarbekunsti ja oskuskésitéd dppekavariihmas dppijate praktikakohana ning Grituste l&biviimiseks
e) magasiaidas on leiva tootmise ajalugu kajastav muuseum ning soovijatel on vaimalik ise leiba
klipsetada ning ruume kasutatakse majutuse ja toitlustuse ning reisimise, turismi ja
vabaajaveetmise dppekavariihmas Oppijate praktikakohana ning drituste 1&biviimiseks

f) sepikojas saab tutvuda sepatddga ning ruume kasutatakse Urituste I&biviimisel

g) kaevumajas asub rahvusliku tekstiili kasitddkoda, ruume kasutatakse tarbekunsti- ja
oskuskéasitéd dppekavariihmas dppijate praktikakohana ning Grituste labiviimiseks

h) meiereis asuvad piimatootmise ajalooga seotud seadmed ning kilastajad saavad valmistada
ise void
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5. Kool on osalenud aktiivselt Louna-Eesti piirkonna kutsedppeasutuste vorgustiku td0s erialade
mittedubleerimise, uute dppekavade véljatddtamise, personali kasutamise ning teiste, tihiste huvide
lahendamise kisimustes

6. Koolil on toimiv koostédkokkulepe Lahmuse Kooliga erivajadustega Oppijatele praktilise tegevuse
pakkumiseks kooli ké&sitbokodades

7. Koolil on koostookokkulepped teiste sotsiaalsete partnerite ja tddandjatega ning koostd6 on toimiv.
Td6andjate ning teiste sotsiaalsete partnerite tagasiside saamiseks on korraldatud igal 6ppeaastal
vahemalt dks rahulolukisitlus, mille tulemusi on arvestatud kooli 166 paremustamisel

8. Kooli esindajad on aktiivsed osalejad kohaliku omavalitsuse, erialade liitude, erialase ettevotluse
tegevustes ja Uhisprojektides

9. Kooli koduleht on aktiivne, selle struktuur kasutajale arusaadav ning kooli kodulehekiljel on igast
kooli elus toimunud tdhtsamast Uritusest operatiivne info tekstis ja voimalusel pildis

10. Kool on avaldanud massimeedias regulaarselt informatsiooni koolis toimuva kohta

VI Alaeesmark

Opilaskodus elavad dppijad on rahul dpilaskodus olevate tingimustega. Oppijad on rahul vaba
aja veetmise voimalustega

Meetmed

1. Uue Opilaskodu ehitamine ja sisustamine

2. Opilaskodu kohamaksumus on mdddukas ning selle tasumine dpilastele ning nende
vanematele joukohane

3. Opitoa ja vaba aja veetmise ruumi(de) rajamine dpilaskodusse/koolimajja

Indikaatorid

1. Uus Opilaskodu hoone on valmis ja sisustatud 2010 kevadeks ning selleks on kasutatud
Euroopa Regionaalaarengufondi vahendeid

2. Opilaskodu kohamaksumus ei ole tdusnud rohkem kui elukalliduse indeks aastas

3. lga aastaselt on kinnitatud OGppetd0 vélise vaba aja veetmise voimaldamise eelarve

VIl Alaeesmark
Koolil on 6ppetddd soodustav ning toetav infrastruktuur
Meetmed

1. Infrastruktuuri arendamisel lahtutakse investeeringute vajadustest, millest soetatakse
Oppekavade taitmist voimaldavaid seadmeid, tostetakse ekspluatatsioonikindlust ning viiakse
vastavusse tervisekaitse, t66- ja tuleohutuse jms nouetega koolile kuuluvad Oppe- ja
olmehooned ning spordirajatised, muretsetakse IT ja audiovisuaalseid seadmeid, tarkvara ja IT
tarvikuid, Oppekirjandust ja Oppematerjale

2. Kooli omatulusid kasutatakse Opi- ja td6keskkonna paremustamiseks ning Oppekvaliteedi
tostmiseks

3. Kool kasutab aktiivselt dra EL Struktuurifondide 2007 — 2013 ja teiste fondide vahendeid
Oppekvaliteedi tdstmiseks ning Oppe- ja todkeskkonna kaasajastamiseks
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Indikaatorid

1. Investeeringute vajadus on kirjeldatud kooli arengukavas

2. lgal aastal on kasutatud dppetd6 kvaliteedi tostmiseks, opi- ja td6keskkonna kaasajastamiseks

vahemalt 1 milj. krooni kooli omatuludest

3. Kool on esitanud igal aastal vahemalt 1 Eesti sisese projektitaotiuse ning 1 taotluse Euroopa
Liidu struktuurifondidest raha taotlemiseks ning on realiseerinud tahtaegselt ERF ning teiste

toetusprojektide taotlused
Rahastamise allikad

Koolile aasta eelarvega dppekulude katmiseks eraldatud vahendid

Koolile aasta eelarvega investeeringuteks eraldatud vahendid

Arendusprojektide kaudu koolile eraldatud vahendid

EL Struktuurifondidest rahuldatud taotlusprojektide kaudu koolile eraldatud vahendid
Kooli majandusstegevusest laekuvad vahendid

Kohaliku omavalitsuse ja koostddpartnerite poolt eraldatavad vahendid
Sihtotstarbeliselt eraldatavad toetused ja annetused kooli arendamiseks

Nooakrwh

Renoveerimised ja ehitus 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Kokku

Uue Opilaskodu ehitamine ja
sisustamine EL ERF vahenditest 23milj | 25milj | 13,8

61,8 milj

Oppetddstuse ehitamine
toiduainetdostuse erialadele koos
s00kla renoveerimisega EL ERF
vahenditest 20milj | 19 milj | 6,3 mil]

45,3 mil

Kooli peahoone kapitaalremont EL
ERF vahenditest 20 milj | 24,1 milj

44,1 mil

Voimla-ujula-tihiselamu
kapitaalremont kooli omavahenditest 4 mil] 4 mil]

8 mil

P6llumajandustehnika 6ppebaasi
remondi jatkamine kooli
omavahenditest 2 milj

2 il

Majutuse praktilise Oppebaasi
rajamine moisakompleki kuuluva
peahoone renoveerimise baasil EAS
ning kooli omavahenditest 10 milj | 40 mil;

50 mil

Talli renoveerimine ja kohandamine
muuseumiks Norra
Finantsmehhanismide vahenditest 5 milj 4 milj

9 milj

Mdisakompleksi kuuluva magasiaida
renoveerimine ja sisustamine
leivakojana EAS vahenditest 2,8 milj

2,8 mil

Moisakompleksi kuuluva
viinavabriku renoveerimine ja
kohandamine kasitookojaks Norra
Finantsmehhanismide vahenditest 5 milj 5 milj

10 milj

10

Mdisakompleksi kuuluva
nuumhérgade talli renoveerimine 4 mil

4 mil
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EAS vahenditest

Meierei renoveerimine EAS ja kooli

11 |omavahenditest 2 milj 2 milj 4 mil
Teede, parklate ja teiste
infrastruktuurelementide rajamine -
kooli omavahenditest;
Keskkonnainvesteeringute Keskuse

12 |vahenditest Tmilj | 1,5milj | 2,5 mil 5 milj
Mbisapargi tiikide renoveerimine
Keskkonnainvesteeringute Keskuse

13 |vahenditest 2,3 milj | 1,8 milj 4.1 milj
KOKKU 250,1 milj
Soetused 2008 2009 2010 2011 2012 2013 kokku
Toiduainetdostuse ja
teenindusevaldkonna Gppetehnika ja
seadmete soetamine EL ERF

1 |vahenditest 3,5 milj | 8,5 milj 12 milj
Pollumajanduse eriala dppetehnika
soetamine dppetehnika ja seadmete

2 |soetamine EL ERF vahenditest 15 milj 15 milj
Infotehnoloogia soetused kooli
omavahenditest ning riigieelarvega
koolile erladatud dppevahendite

3 |vahenditest, omavahenditest 0,5milj | 0,5milj | 0,4 milj 1,4 milj
Opikodade sisustus ja seadmed

4 |Norra Finantsvahenditest 3 milj 1 milj 4 mil]
Opilaste huvitegevuse ruumide
rajamine ja sisustus - kooli

5 |omavahenditest 0,5 milj | 0,5 milj 1 mil]
Mainekujundus - kooli

6 |omavahenditest 0,2milj | 0,2milj | 0,2milj | 0,2milj | 0,2milj | 0,2 milj 1,2 milj
Raamatukogu regulaarne

7 |kaasajastamine 0,1 milj | 0,4 milj | 0,4 milj | 0,1 milj | 0, milj | 0,1 milj 0,6 milj
KOKKU 35,2 milj
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6. RISKIANALUUS

VIl Alaesesmark

Kooli eesmargid on saavutatud Iabi riskide maandamise v6i nende esinemise tdenédosuse
vahendamise

Meetmed

1. Jalgitakse tépselt tddsisekorra eeskirju ning tddtervishoiu ohutuse, tuleohutuse jms. ndudeid

2. Kool viib 1&bi riskide hindamise ning koostab riskianaliitisid erinevate tegevusvaldkondade
jaoks

3. Koostatakse riskianalitisidel pohinevad sisekontrolli Iabivimise tegevuskavad iga
struktuuritiksuse jaoks

Indikaatorid

1. Koolis on Iabi viidud riskide hindamine ning on koostatud riskianaltisid 2009.a. 16puks

2. lgas struktuuriiksuses on koostatud jaanuaris kalendriaastaks riskianaltusil pohinev
sisekontrolli 1&biviimise tegevuskava

3. Todsisekorra eeskirja ning kehtestatud ohutusnduete taitmise eeskirjade eiramine on viidud
miinimumini

7. ARENGUKAVA AVALIKUSTAMINE

Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskooli arengukava on kétte saadav kooli kodulehekilljel,
aadressiga www.olustvere.edu.ee

Paberkandjal on kooli arengukava kattesaadav kooli raamatukogus ning dppeosakonnas.
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8. ARENGUKAVA KOOSTAMINE, VASTUVOTMISE JA MUUTMISE KORD

Arengukava koostamiseks moodustatakse koolis algatusriihm, mida juhib kool projekti ja arendusjuht.
Ruhma (lesandeks on korraldada arengukava koostamine algusest 16puni. Arengukava koostamise
etappideks on:

uhtse platvormi loomine

uhtsete lahtekohtade kindlaks maaramine
eesmarkide, Ulesannete ja prioriteetide seadmine
tegevuste kirjeldamine ja indikaatorite méératlemine
tegevuste sidumine ressurssidega

arengukava vormistamine

arengukava projekti arutelu

Nooakwh

Valminud arengukava kooskélastatakse ja kinnitatakse kutsedppeasutuse seadusega ettenahtud
korras.

Arengukava eesmérkide taitmist anallilisitakse igal kalendriaastal véhemalt 1 kord, reeglina
kalendriaasta alguses, jaanuaris. Analtits toimub kdige pealt kdikides erialaosakondades ning seejérel
kooli juhtkonna koosolekul. Arengukavas pustitatud eesmérkide taitmisest annab kooli juntkond
ulevaate kooli ndukogule vdhemalt kord aastas ning laiendatud koosseisuga dppendukogule samuti tiks
kord aastas.

Arengukava uuendamiseks ja muutmiseks voivad teha ettepanekuid koik kooli td6tajad esitades
ettepanekud kooli juhtkonnale voi osakonna juhile, kes omakorda edastab need kool juhtkonnale.
Ettepanekuid voivad esitada ka kooli ndukogu ja 6pilasomavalitsus Muudatused arengukavasse viiakse
sisse vastavalt vajadusele. Arengukava muudatused kooskolastab kooli ndukogu ning kinnitab kooli
pidaja

Arengukavas pustitatud eesmérkide taitmist hinnatakse jargmistest pohimotetest lahtuvalt:
e eesmarkide taitmise saavutamine;
e eesmarkide taitmiseks vajalike tegevuste asjakohasus ja kulukus;
o tahtaegadest kinnipidamine;

Kooli arengukava kuulub muutmisele seoses:
e haridusalase seadusandluse muudatustega;
e muudatustega haridusndudluses;
e muudatustega kooli voimalustega saada toetust investeeringuteks;
o kooli dppendukogu vdi kooli ndukogu ettepanekutega dppekasvatustdo jt. teiste
tegevusvaldkondade paremustamiseks
kooli arengukavas madratud tdhtaegade mé6dumisega.
e muude kooli arengut mdjutavate asjaolude iimnemisega

Teet Tiko
koolikorralduse osakonna juhataja
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